
环境办〔2023〕18号

环境科学与工程学院专项提升计划

（试行稿）

为加强顶层设计、统筹协调与科学规划，坚持“着眼长

远，聚焦内涵，创新培育，与时俱进”的原则，有组织地开

展教学科研工作，不断提高学科建设的质量和效率，夯实博

士点申报基础，根据《浙江工商大学“十四五”发展规划

（2021-2025）》、《浙江工商大学“十四五”时期学科建设

规划》等精神，结合我院实际情况，启动环境科学与工程学

院专项提升计划工作。

一、申报条件

申请人应符合以下条件之一：

师德师风优秀，具有优秀的思想政治素质和道德品质，

爱岗敬业，潜心教学，关爱学生；能积极落实立德树人根本

任务，扎实推进工作开展；

具有博士学位的中级职称，至少主讲一门课程，教学效

果优秀，有较强的课程管理和教学研究能力，有明确的研究

方向和公开发表的教学研究论文；



具有副高级及以上职称，具有较深的学术造诣和创新性

教学科研思想，致力于团队建设和管理工作，具有团结、协

作精神和较好的组织、管理和领导能力。

二、专项类别及绩效目标

1.党建专项，绩效目标：获批 1 项省级党建“双创”项

目、1项省级思政精品项目、1项省级党建研究课题、1项校

级微党课二等奖及以上，或入选 1项国家级党建“双创”项

目；

2.一流课程专项，绩效目标：获批 4 门省级一流课程或

1门国家级一流课程，做好相应课程平台建设；

3.教材建设专项，绩效目标：出版 2部省级或 1部国家

级“十四五”规划教材；

4.实践教学基地专项，绩效目标：获批 1 个省级实践教

学基地；

5.课程思政专项，绩效目标：获批 4门省级“课程思政”

示范课程/项目；

6.教学改革专项，绩效目标：获批 4个省级教学改革项

目；

7.新工科创新创业人才培育专项，绩效目标：指导学生

获 3项 B类国家级学生竞赛一等奖或 1项A类国家级学生竞

赛一等奖；

8.ESI学科建设专项，绩效目标：保持工程学学科在 ESI



全球前 1%；保持环境/生态学学科的 ESI全球前 1%，并努力

将全球排名提升 80-100名、中国大陆的机构排名提升 3-5名；

9.国际合作专项，绩效目标：获批 3项省级国际科技合

作项目（单项立项经费>100万）或 1项国家级国际（地区）

合作与交流项目（单项立项经费>200万）；

10.社会服务专项，绩效目标：到款总额不低于 2000万

元；

11.青年教师教学比赛专项，绩效目标：组织、指导青年

教师参加省级及以上青年教师教学比赛，并获 3项青教赛省

赛一等奖或 1项青教赛国赛一等奖。

三、管理办法

1.负责人提交专项提升计划实施方案，预期目标要求达

到绩效目标及以上。

2.学院党政联席会审议、发布资助名单。

3.建设周期为三年，资助额度 4-8万元/专项，原则上按

3：4：3的比例分三年列支。每年度进行工作汇报，根据考

核结果，审议列支下一年度资助经费情况。

4.根据学院当年学科发展需求，动态增列专项类别。

四、其他

相关费用从环境科学与工程学院博士点培育经费列支。
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