
 
〔2026〕1 号 

浙江工商大学环境科学与工程学院办公室      二○二六年一月十三日 

 
时  间：2026 年 1 月 13 日上午 

地  点：逸夫楼 537 室 

主持人：汪美贞 

出  席：汪美贞、狄瑞波、石周燕、王齐、陈婷、殷峻、张轶 

列  席：夏伊静 

记录人：李  娜 

 

会议纪要： 

一、线上已过会议题审定：通过延期退休人员年度考核结果。 

二、专题讨论 2025 年度学院目标管理指标完成情况，通过 2026 年

学院重点工作为：博士点申报、专业内涵建设、师资队伍能力提升、省

级及以上平台申报和建设。 

三、审议通过学院 2025 年绩效津贴 C 公共事务、重点工作分配比

例。 

四、审议通过环境科学专业负责人调整名单。 

五、审议通过部分委员会人员调整名单。 

六、审议通过年薪制老师入编后第一年课时要求。 

七、原则上通过《环境科学与工程学院师资队伍能力提升计划》，

系统提升专任教师的教学、科研、社会服务与管理能力建设，为学院高

质量发展奠定坚实人才基础。 

八、审议通过博士点申报中急需的骨干教师担任研究生联合指导老

师事宜。 

内部材料 

注意保密 



九、审议通过《环境科学与工程学院兼职研究生指导教师管理办

法》及增列实务导师名单。 

十、审议通过《环境科学与工程学院研究生国家奖学金评审实施细

则》《环境科学与工程学院研究生荣誉称号评选办法》《环境学院研究

生学业奖学金评审办法》。 

十一、专题听取学院教学与学生工作制度修订进展。会议要求教学

办公室重点更新已不适应当前教学管理要求的各类制度文件，确保制度

衔接有序、落实有效，以推动学院教学改革工作深入开展。 

十二、专题研讨学院国际化工作现状与未来发展。会议要求分管领

导牵头着手制定系统可行的《2026 年学院国际化工作实施方案》，以实

质提升学院的国际影响与合作水平。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

报：袁金祥副书记 

发：环境学院全体老师（电子邮箱） 


