
浙江工商大学
小平科技创新团队贡献度考核表
评定人：         评定日期：         评定等级：
	评定项目
	分值

	是否全程参与该项目（20分）
	

	是否对项目完全了解（20分）
	

	是否对项目做出足够的工作量（20分）
	

	是否对项目有建设性意见提出（10分）
	

	是否在过程中曾有过半途退出（10分）
	

	是否在过程中与其他成员矛盾（10分）
	

	是否在过程中与指导老师矛盾（10分）
	




注：老师与学生均使用该评分表，最后总分由平均值而定
（计算方式：队内老师评分20%+其他老师评分30%+正副队长10%+成员40%）
分数值域：60分以下：不享有成果挂名


