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浙江工商大学环境科学与工程学院办公室  二○二一年四月二十一日 

 
时  间：2021 年 4 月 21 日 12 时 

地  点：逸夫楼 537 室 

出  席：沈东升、应笑妮、冯华军、张轶、王齐、宋英琦 

缺席人员：江博琼、楼菊青 

主持人：应笑妮 

记录人：宋英琦 

 

会议纪要： 

一、应笑妮书记通报了学院党委会关于都韶婷副教授辞职事宜的讨论

结果，同意都韶婷副教授辞职并将学院签署意见后的辞职申请提交至学校，

同时希望学校能考虑人才发展需求给予挽留。沈东升院长表示因非党委会

的行政只有一人，遵循少数服从多数的原则，服从学院党委会议的决定。 

二、冯华军副院长通报了 4 月 14 日研究生招生领导小组会议的讨论

结果，与会成员对部分结果提出异议，分析了实施后学院整体可能受到的

负面影响，经讨论确定今年的研究生招生名额分配及双向选择应按照学校

规定时间内进行，具体时间另行通知。同时要求学院科研与研究生管理办

公室立刻通知学院全体硕导和 2021 年已录取的硕士研究生请安心等待正

式入学后的学院通知，在学院正式公布双向选择时间之前必须立刻停止私

下的选择行为，已经发生的私下选择不能作为今后双向选择的依据，以充

分显示研究生招生的公平性。 

三、应笑妮书记说明了学校“一院一策”的试点实施通知，经讨论考

内部材料 

注意保密 



虑到学院目前规模、经济实力以及创收能力不足，决定暂缓商议“一院一

策”的试点。 

四、应笑妮书记说明了学校社会筹资与捐赠引荐奖励预算对环境学院

2019 年度引资奖励的制定依据，根据《浙江工商大学社会筹资与捐赠引荐

奖励办法（试行）》规定：同一项目奖励部门或个人原则上选择其一按照

实际到账金额给予引荐联系者奖励，个人奖励比例为 1-3%，学院奖励比

例为 15%。根据文件精神，如选择学院奖励，奖励金额由学院统筹安排使

用，其中 30%用于校友联络工作。经学院讨论，由学院统筹使用的 70%部

分将以绩效奖励的形式全部用于对捐赠引荐联系者的奖励，以鼓励教职工

积极为学院引资捐赠。 

经讨论明确落实了 2018 年已到款捐赠金额的支出范围和依据，完全

按当年上报学校的预算方案执行；2019 年到款捐赠的奖励由捐赠直接引荐

联系人确定奖励归属。 

以后的所有类似的捐赠引资奖励都参照此规定执行。 

五、应笑妮书记介绍了 2021 年学院的本科生招生计划数为 183 人，

比往年减少 6 人。与会成员讨论了学生数规模及转专业情况对学院发展根

基和学校下拨给学院绩效奖金（每年每生 1400+400 元为基数，工科学生

再按 1.5 的系数计）的重大影响，为了能吸引到真正适合于环境类专业培

养的本科生生源，决定 2021 年环境科学与工程类平台招生限考化学，且

须选考物理或生物；给排水科学与工程专业招生仍然限考物理。 

报：方向明副校长 

发：环境学院全体老师（电子邮箱） 


